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COMUNE

AREA DELLA CITTADINANZA SOCIALE
- SETTORE SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALL

11.0. Innovazione e Cittadinanza Attiva
Palazzo Natale di Monterosate, via Garibaldi n. 26

DETERMINAZIONE N. /¢, ¢, DEL 07 .03. /4

Oggeito:

Valutazione delle istanze di partecipazione ai Progetti di Servizio Civile Nazionale
approvati all’Ente NZ06477 nell’ambito del PON 10G — Garanzia Giovani — relativamente
all’Avviso DG e SCN pubblicato in data 30/12/2015 “Bando per la selezione di 780
volontari da impiegare in progetti di servizio civile nazionale per l'attuazione del
Programma Operative Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani 2014/2015 nella Regione
Sicilia”. Approvazione elenchi degli ammessi, degli ammessi con riserva e degli esclusi.




Premesso che:

» I'Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro “_ Servizio 3, con
Decreto n.56-s3 del 21/01/2014 di accreditamento del Comune di Palermo quale ente di SCN, ha
approvato le risorse umane proposte per le figure di SCN elencate neil’all. A2 dell’Ente cod.
NZ06477;

s I'Assessorato Regionale della Famiglia; delle Politiche Sociali e del Lavoro — Servizio 3, con Decreto
RS, n. 1563-S3 del 06/07/2015 ha decretato 11 cambio di alcune sedi di attuazione dei progetti ¢ le
risorse umane accreditate, elencate rispettivamente negli allegati t e 2 del suddetto provvedimento;

o con Decreto n. 1049/2015 del Dipartimento della Gioventl e del Servizio Civile Nazionale sono state
approvate le graduatorie finali dei progetti da realizzare in Qicilia ¢ in altre 5 regioni italiane, in
ambito del PON - 10G;

Considerato che:

o con il suddetto decreto sono stati approvati n. 2 progetti presentati dal Comune di Palermo — Area
della Cittadinanza Sociale, denominati “A scuola con te” e “Ci sel anche tu™;

s detti progetti sono rivolti a giovani residenti in Ttalia in possesso dei requisiti previsti dall’art.3 del
Bando in oggetto, per complessive 24 ypita, cosi distribuite nei 2 progetti:

> progetto “A scuola con te” n. 14 unita 4
» progetto “Ci sei anche tu” n. 10 unita,

e si & adempiuto alle procedure previste dagli artt. 4 e seguenti del Bando in oggetio, anche in
relazione alla pubblicita dell’iniziativa ed all’esame delle istanze pervenute;

e gli adempimenti gestionali correlati alla valutazione delle istanze pervenute, in ottemperanza
all’Ordine di Servizio n. 135 del 10.11.2015, del Capo Area Dirigente del Settore Servizi Soclo-

Assistenziali, sono stati realizzati dal personale in servizio presso FUnita Organizzativa
“Innovazione e Cittadinanza Attiva”;

o all’attivita di selezione del candidati dei progetti di Servizio Civile Nazionale — Garanzia Giovani, si
provvedera attraverso una commissione esaminatrice nominata con Ordine di Servizio n. 13 del
29.02.2016 del Capo Area Dirigente del Settore Servizi Socio-Assistenziali;

-

vista Pattivita di valutazione, realizzata ai sensi del bando in oggetto, condotta sulle istanze ¢ sulla
documentazione inoltrata da n. 319 concorrenti, il cui esito ha determinato IPammissione di n. 138
candidati alla selezione, 1’ammissione con riserva di n. 118 candidati, per 1 quali, tenuto conto
dell’avviso del Dipartimento della Gioventu e del Servizio Civile Nazionale del 28.01.2016, si rende
necessaria un'ulteriore attivitd di verifica circa il possesso dei requisiti previsti dall’articolo 3 del
bando di selezione, e 1’esclusione dalla selezione di n. 63 soggetti, comprese le istanze giunte oltre 1
termini, cosl come indicati negli allegati 1) 2) e 3), che costituiscono parte integrante del presente
provvedimento;

ravvisata quindi la necessita di rendere pubblici gli esiti dell’attivita di valutazione delle istanze:

si propone 1’approvazione degli elenchi dei soggetti ammessi, ammessi con riserva ed esclusi, indicati
negli allegati 1), 2) e 3) al presente provvedimento.
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IL DIRIGENTE
Premesse quanto sopra;
- Vista la relazione che precede, facendo proprie le motivazioni Su esposte e che s’intendono
integralmente riportate;

Vista la legge n® 142/90, come recepita dalla L.R. 48/91 e successive modifiche ed integrazioni:

Visto il vigente Regolamento di contabilita, approvato con Delibera di C.C. n. 44 del 13/03/01:

DETERMINA

candidati, le cui selezioni avranno fuogo presso Palazzo Magnisi, via Fratelli Orlando 16, secondo il
calendario che sara predisposto dalla commissione esaminatrice nominata con Ordine dj Servizio n.
13 del 29.02.2016 del Capo Area Dirigente del Setiore Servizi Socio-Assistenziali;

» "approvazione dell’elenco - Allegato 2 — dei 118 candidati ammess] con riserva, per i quali si rende
necessaria un’ulteriore attivita di verifica aj sensi dell’avviso del Dipartimento della Gioventl e del
Servizio Civile Nazionale del 28.01.2016;

» 'approvazione dell’elenco — Allegato 3 — degli esclusi dalle selezioni, contenente le generalita dei 63
candidati e le cause di esclusione. |

Al sensi degli artt. 5 e 6 del Bando di selezione, ta pubblicazione della presente ha valore di notifica a
tutti gli effetti.

Il presente atto non comporta spesa.

I Capo Area
Dirigente di Secttore

Dott.ssa Adessandra Autore

Avverso la presente Determinazione Dirigenziale gli interessati polranno proporre richiesia di
riesame entro 15 giorni dalla pubblicazione, all’Area delia Ciitadinanza Sociale, Settore Servizy
Socio-Assistenziali, Via Garibald n. 26 — Palermo, ovwvero proporre ricorso entro 60 giorni al T AR
Sicilia — Sez. Palermo.



CONTROLLO DEL RAGIONIERE GENERALE

Si attesta che il controllo previsto dall’art.184 del D. Lgs 267/2000 ¢ stato effettua{o con esito positivo.

1L RAGIONIERE GENERALE
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
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Copia della presente determinazione ¢ stata pubblicata all’ Albo Pretorio di questo Comune

dal al
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